
 

 
 
Załącznik nr 1 Wykaz kierunków studiów podyplomowych wraz z wysokością opłat   

  Nazwa Kierunku  Czesne (PLN)  

 DWUSEMESTRALNE    

1 AI i cyfrowa transformacja  9500 

2 Analityk biznesowy   8000 

3 Analityk danych ubezpieczeniowych 6500 

4 Analiza rynków finansowych i doradztwo inwestycyjne  7000 

5 Bankowość i finanse cyfrowe 6500 

6 Controlling i finanse przedsiębiorstw 6600 

7 Cyberbezpieczeństwo w prawie i praktyce 6000 

8 Data science. Metody, narzędzia, zastosowania - online 7000 

9 Data Science. Metody, narzędzia, zastosowania   7000 

10 Doradztwo podatkowe 6500 

11 Doradztwo sukcesyjne 8800 

12 Europejskie studia menedżerskie 7900 

13 Family Business 7800 

14 Global Business Management & Analysis (język wykładowy angielski) 8500 

15 Kadry i płace  6500 

16 Logistyka i optymalizacja procesów w łańcuchu dostaw 6000 

17 Marketing and corporate communication 43600 

18 Menedżer ESG 8000 

19 Menedżer ESG - online 8000 

20 Prawo deweloperskie i lokalowe 6000 

21 Prawo medyczne w podmiotach leczniczych 11000 

22 Prawo pracy i prawo ubezpieczeń społecznych 5500 

23 Prawo w działalności gospodarczej 5500 

24 Przeciwdziałanie praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu  8000 

25 Przeciwdziałanie praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu dla AMLRO, kadry kierowniczej i zarządu 9900 

26 Psychologia w biznesie 7500 

27 Rachunkowość i finanse 5800 

28 Rachunkowość i podatki  6500 

29 Rachunkowość i podatki (dla początkujących)  6700 

30 Specjalista ubezpieczeniowy 6500 

31 Strategiczne zarzadzanie doświadczeniem klienta – Customer Strategy & Governance 9500 

32 Sustainable Energy Certificate Program 10500 

33 Szacowanie nieruchomości  6900 

34 Upadłość i restrukturyzacja przedsiębiorców 6000 

35 WomenPower – Akademia Przywództwa Kobiet 8500 

36 Zarządzanie inwestycjami deweloperskimi 7900 

37 Zarządzanie i pośrednictwo w obrocie nieruchomościami 6000 

38 Zarządzanie i psychologia sprzedaży 6800 

39 Zarządzanie i psychologia sprzedaży - online 6800 

40 Zarządzanie projektami (+ szkolenie i certyfikacja PRINCE2®) 8900 

41 Zarządzanie przedsiębiorstwem - studia menedżerskie  7500 

42 Zarządzanie kapitałem ludzkim 6000 

43 
Zarządzanie w podmiotach ochrony zdrowia – perspektywa kapitału ludzkiego. Studia menedżerskie dla 
personelu pielęgniarskiego 6800 

44 Zarządzanie zespołem – Studia menedżerskie  6900 

 Zarządzanie zmianą i transformacja organizacji 7400 

45 Studia MBA  

46 MBA in Healthcare 32900 

47 EXECUTIVE MBA 

17 400 EUR lub 75000 zł 
koszty podróży i zakwaterowania w 
przypadku obu Międzynarodowych 

Wyjazdów Studyjnych Uczestnik 
pokrywa we własnym zakresie 

 


