=vi Miedzynarodowy Kongres MBA, 21-23 maja 2010r.

Program kongresu

e ongres { IBA

10.00 - 10.15

POWITANIE

prof. dr hab. Roman Niestréj - Rektor Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
dr Piotr Buta - Dyrektor Krakowskiej Szkoty Biznesu UEK

10.15 - 10.30
Ogloszenie wynikéw Gry TEES-6 i wreczenie nagréd zwyciezcom
dr Jerzy Skrzypek - Dyrektor Centrum E-learningu UEK

10.30 - 12.30 INWESTYCJE W ENERGETYCE

Prowadzenie: redaktor Agnieszka takoma, RZECZPOSPOLITA

Tematyka:

Zapotrzebowanie na energie w Polsce w kolejnych latach, mozliwosci polskich elektrowni;

Niezbedne projekty inwestycyjne (elektrownie konwencjonalne, atomowe), szanse na ich realizacje, mozliwe bariery
Rola grup "panstwowych", rola zagranicznych inwestorow

Koszty inwestycji, mozliwosci pozyskania finansowania; przeszkody i wyzwania

Eksperci:

Janusz Steinhoff - Wicepremier odpowiedzialny za gospodarke w rzadzie Jerzego Buzka
Mirostaw Bielifiski - ENERGA S.A. Prezes Zarzadu

Bogdan Pilch - Wiceprezes Zarzadu GDF Suez Polska

Stanistaw Tokarski - Wiceprezes Zarzadu TAURON S.A.

Maciej Stanczuk - Prezes Zarzgdu WEST LB

Prof. Jan Popczyk - Politechnika Slaska

12.30- 12.50 - Przerwa kawowa

12.50 - 14.20
Nowoczesne narzedzia analityczno-informacyjne w zarzadzaniu

0d danych do informacji. Od informacji do zarzadzania
Prowadzenie: dr Mariusz Lapczynski, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

Tematyka:
Co to jest data mining?

Panel dyskusyjny z udziatem firm produkujacych oprogramowanie i przedstawicieli
korporacji wykorzystujgcych dat mining

Ekspereci:

Pawet Bandurski - Wiceprezes ACFE, Dyrektor Zarzadzajacy w Pionie Ryzyka Banku BPH S.A.
Tomasz Demski - Kierownik Dziatu Technicznego STATSOFT

Piotr Freyberg - Cztonek Zarzadu 3M Polska

Julian Kietbasa - Kierownik Projektow Wdrozeniowych SPSS Polska sp. z o.o.

Prof. UEK dr hab. Adam Sagan - Katedra Analizy Rynku i Badan Marketingowych



Koncert

Marcina Wyrostka
Specjalnie dla gosci
Kongresu wystagpi laureat Il
edycji Mam Talent, akordeon-
ista Marcin Wyrostek.

Marcin Wyrostek - absolwent
PSM I i Il st. im. St. Moniuszki
w Jeleniej Gorze, absolwent
Akademii Muzycznej
w Katowicach w klasie akor-
deonu prof. Joachima Pichury
i obecnie wyktadowca maci-
erzystej uczelni na Wydziale
Instrumentalnym oraz Wy-
dziale Jazzu i Muzyki Rozry-
wkowej. Stypendysta Minis-
tra Kultury 2004/2005,
cztonek Amerykanskiego
Stowarzyszenia Akordeon-
istow. Zwyciezca polskiej
drugiej edycji programu Mam
Talent. Laureat Miedzynaro-
dowych Konkurséow Akorde-
onowych.

Aukcja charytatywna
"Cztowiek nie jest
sam"

Dzielimy sie nie tylko
doswiadczeniem i wiedza, ale
rowniez osiggnietym sukce-
sem. Ta aukcja jest
dowodem naszego zaanga-
Zowania - nie pozostajemy
obojetni wobec potrzeb

i cierpienia innych ludzi.

W tym roku bedziemy licyto-
wac prace m.in. Magdaleny
Abakanowlcz, Tomasza Se-
towskiego, Henryka Waika
czy Joanny Salwarowskiej.

Dochéd z aukcji przeznaczony
bedzie na rzecz malego Kac-
perka, ktéry od 11 m-cy, czyli
urodzenia przebywa w szpi-
talu oraz dla Jolanty
Kowalczyk, niepetnosprawnej
studentki Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Krakowie.

14.20 - 15.15 - Przerwa na lunch

15.15 - 16.30 BUSINESS INTELIGENCE

Prowadzenie: dr Maciej Skocz, Konsultant w dziedzinie zarzadzania i informatyki, Centrum

Jasngorska 44
Panel dyskusyjny z udziatem ekspertow:

Janusz Malgorzaciak -ekspert systemoéw ERP Microsoft Dynamics, Microsoft

Piotr Towarek, Dyrektor Dziatu Konsultingu IFS Poland

Przemystaw Kosek -Dyrektor Sprzedazy Pion Rozwigzan dla Biznesu

S&T Services Polska Sp. z o.0.

Bernard Knapik, Director, SAP Business Intelligence, SAP Central & Eastern Europe

16.30 - 1745 CORPORATE LEARNING

Prowadzenie: Sebastian Matyniak, firma Brainstorm

Tematyka:

System ocen - szansa czy zagrozenie

Systemy uczenia sie w organizacji - szkolenia, standard coachingu, programy
mentoringowe, szkolenia blended learning

Mierzenie efektywnosci dziatan szkoleniowych

Plany sukcesji i programy rozwoju talentow w nowoczesnych organizacjach - korzysci i
straty

Eksperci:

Agnieszka Grzywocz - HR Manager Premier Manufacturing Support Services Poland
Pawet Motyl - Dyrektor Generalny Harvard Business Review

Aneta Karwowska - HR Manager ING Ustugi Finansowe

Katarzyna Kaszczyszyn - Departament Rekrutacji i Rozwoju, Lukas Bank S.A.

Ewa Szalewska - Kierownik ds. personalnych Kompanii Piwowarskiej S.A.

Irena Gbur-Towarnicka - Senior HR Advisor w ING Ustugi Finansowe S.A.

20.00
Bankiet w Hotelu Andel" s ul. Pawia 3, Krakow

W programie: Koncert Marcina Wyrostka, laureata Mam Talent,
Aukcja charytatywna oraz koktail

SOBOTA, 22 maja 2010 .

10.00-11.30 ETYKA W BIZNESIE

Dzielno$é Ekonomiczna, a Zagrozenia Swiata Wspétczesnego
Prowadzenie: ks. dr Grzegorz Noszczyk

Eksperci

Prof. Adam Glapinski - Rozwdj gospodarczy a rozwéj cztowieka
Prof. Krystyna Czuba - Godnosé Osoby Ludzkiej w Swietle Postepu i Gospodarki
Ks. Prof. Andrzej Zwolifiski - Spofteczne Obowigzki Wtasnosci Prywatnej

Ks. Jacek Stryczek - Biznes: Dac¢ Czy Wziac

Prof. UEK dr hab Janina Filek-Cz § owi ek rynku:

wol ny czy

11.30 - 12.00 Przerwa kawowa

z

ni



Biznes mixery - tematy:

SESJA 1.

Moc petnego zaanga-
zowania - bo sukces
wymaga energii
Prowadzenie: Sylwia Rogala,
Trener biznesu, coach oraz
doradca z zakresu projekto-
wania programow rozwoju
pracownikow.

SESJA 2.

Na barkach gigantow-
Zwinne podejscie do zar-
zadzania innowacyjnymi
projektami

Prowadzenie: Artur Bi-
aty, Program Manager,
ekspert w dziedzinie zto-
zonych systemow infor-
matycznych oraz zarzadza-
nia projektami IT. PMI Po-
land Chapter

SESJA 3.

Produkowaé (wydobywac,
transportowac...) taniej, le-
piej | szybcie).Czy nowoc-
zesne metody doskonalenia
procesow sg skuteczne?
Tematyka:

Inzynieria i zarzadzanie - jak
znalez¢ wspolny
mianownik?

Zarzadzanie zasobami tech-
nicznymi, produkcja,
utrzymaniem ruchu
Prowadzenie: mgr inz.
Arkadiusz Burnos, Manager
operacyjny BalticBerg Con-
sulting

SESJA 4.

Model Project Excellence
jako podstawa do oceny
Jjakosci zrealizowanego pro-
jektu

Tematyka:

Model Project Excellence w
ocenie zrealizowanego pro-
jektu. Wielokryterialny
model - o korzeniach

w pracach EFQM (European
Foundation for Quality Man-
agement) umozliwiajacy
szerokie spojrzenie na
zaréwno przygotowanie pro-
jektu (tzw. enablers) jak i na
jego wieloaspektowe rezul-
taty oraz ich powigzanie

z zarzadzaniem projektem.
Prowadzenie: Dr inz. Prze-
mystaw Domanski MBA KSB
UEK i Sztokholm-

ski, Uniwersytet, szef dziatu
wsparcia Infor ERP w firmie
S&T Services Polska.

12.00-13.30 ZDROWIE MANAGERA
j ako

w

a Zdr owi e

el

ement

kapita

Prowadzenie: dr Beata Buchelt, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

Eksperci:

Dr n. med. Grzegorz Juszczyk, Kierownik ds. Profilaktyki, Departament Medyczny, Lux Med

Sp. z 0.0. - Korzysci z inwestycji w zdrowie menedzera. Zjawisko presenteeismu. Skuteczne

modele profilaktyki medycznej w zarzadzaniu zdrowiem kadry menedzerskiej

Sylwia Rogala, Trener/Konsultant, Training Center - Wellness organizacyjny - holistyczne

podejscie do zarzadzania zdrowiem zatrudnionych pracownikow

Joanna Kotzian, Product Manager - Employer branding, HRK S.A. - Przeglad praktyk zar-

zadzania zdrowiem zatrudnionych pracownikoéw w organizacjach dziatajgcych w Polsce

Aleksandra Szymanowicz, HR Business Partner, Shell Polska Sp. z 0.0. - Metody i narzedzia

zarzadzania zdrowiem pracownikow w firmie Shell

Ewa Zajac, Dyrektor Personalny, PricewatershouseCoopers Polska Sp. z 0.0. - Korzysci

z zastosowania praktyk ukierunkowanych na zachowanie przez pracownikow rownowagi

pomiedzy zyciem osobistym, a zawodowym w PWC

13.30 - 14.30- Lunch

14.30 - 15.30 MBA - ZA GRANICA CZY STACJONARNIE?
s -  WPROST

Prowadzenie: Kat ar zyna

Eksperci:

Mokr zycka,

dr Tomasz Ludwicki, Koordynator Executive MBA Uniwersytetu Warszawskiego

John Lynch - absolwent studiow MBA w The Wharton School, cztonek zarzagdu Am Chamber,

wiasciciel firmy Lynka

prof. Krzysztof Pawtowski, prezydent Wyzszej Szkoty Biznesu NLU w Nowym Saczu

Gedeon Werner - Dyrektor Polsko-Amerykanskie Centrum Zarzadzania

16.00 - 17.30 BIZNES MIXER

Symultaniczne sesje tematyczne w grupach << patrz obok

NIEDZIELA, 23 maja 2010 r.

11.00 - 15.00 IMPREZA GOLFOWA

Pole Golfowe Royal Krakow Golf & Country Club,

Ochmanow 124, 32-0 0 3

PodgnUe

Ni epogomic



